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GEPADES

Laboratório de Pesquisa, Tecnologia e Inovação em Políticas e Gestão do Cuidado e da Educação de Enfermagem e Saúde - GEPADES
GEPADES - criado em 1988 como Grupo de Estudos e Pesquisas em Administração em Enfermagem, e atualizado em 1993 para Grupo de Estudos e Pesquisas em Administração em Enfermagem e Saúde; em 2010, Grupo de Estudos e Pesquisas em Administração, Gerência do Cuidado e Gestão Educacional em Enfermagem e Saúde e, em maio de 2015, Laboratório de Pesquisa, Tecnologia e Inovação em Políticas e Gestão do Cuidado e da Educação de Enfermagem e Saúde.  Sua estrutura atende especialmente as ACs do PEN e dos MPs: MPGCE e MPIS/UFSC. Está cadastrado no diretório de pesquisa do CNPq desde 2000.

Diretório: http://dgp.cnpq.br/buscaoperacional/detalhegrupo.jsp?grupo=0043404JCBR7EQ
Site: www.gepades.ufsc.br
GRUPO DE PESQUISA DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM (MA e DO) 
PROGRAMA DE MP EM GESTÃO DO CUIDADO DE ENFERMAGEM

PROGRAMA DE MP EM INFORMÁTICA EM SAÚDE

Departamento de Enfermagem

Centro de Ciências da Saúde – Bloco H – 2º andar

Campus Universitário – Trindade

88040-000 – Florianópolis – SC – Brasil

Fones: 55- 48 – 37212205 / 37219480 / 37215142

www.gepades.ufsc.br
MISSÃO
Produzir e socializar conhecimentos, saberes e tecnologias em temáticas de administração, gerência do cuidado e gestão educacional em enfermagem e saúde que visam contribuir para o avanço da ciência, tecnologia e inovação em enfermagem como disciplina, prática social singular e interdisciplinar em diferentes cenários/contextos sociais das práticas de saúde ou políticas públicas e organizacionais de atenção à saúde, no âmbito local/regional ao internacional.

OBJETO

Políticas e gestão do cuidado e da educação de enfermagem/saúde. Pesquisas, tecnologias e inovação em temas: gestão do processo de viver, ser saudável e adoecer com cidadania nas condições naturais/sociais de vida, melhor viver e melhores práticas/qualidade de cuidados/serviços de saúde; filosofia e lógica do conhecimento das TGAs, modelos ou paradigmas da ciência, complexidade e interdisciplinaridade; planejamento, gerência, gestão e avaliação dos serviços de saúde; vigilância em saúde, políticas públicas e SUS, redes e sistemas de cuidados de enfermagem/saúde, criação e aplicação de processos e produtos, gestão da educação no trabalho/educação permanente, liderança e governança em enfermagem; gestão/gerência do cuidado à saúde à pessoas em diferentes condições e contextos sociais. Gestão e avaliação educacional universitária e formação em enfermagem/saúde; Disciplina e profissão da Enfermagem. Gestão acadêmica universitária.

VISÃO
SER REFERÊNCIA NACIONAL E INTERNACIONAL NA FORMAÇÂO DE PESQUISADORES DE EXCELÊNCIA EM ENFERMAGEM E SAÚDE – competência e aptidões no domínio do processo de produção e socialização de conhecimentos, saberes e tecnologias em Administração, Gerência do Cuidado e Gestão Educacional em Enfermagem e Saúde.

Princípios: ética, autonomia, compromisso social e político, solidariedade, respeito ao ser humano e à vida, espírito inovador/empreendedor, complexidade, pluralidade, sustentabilidade, integralidade e equidade.

INTEGRANTES DO GRUPO
Docentes e discentes de Graduação e Pós-graduação; bolsistas de IC, AT, mestrados, doutorado, estágio pós-doutoral, doutorado SWP/SWE e outros profissionais.

PRINCIPAIS ORIENTADORES NO GEPADES – 2019-2020
 Dra. Selma Regina de Andrade (Líder) 
Dr. José Luis Guedes dos Santos  (Vice-líder)

Dra. Alacoque Lorenzini Erdmann 
Dra. Betina Hörner Schlindwein Meirelles

Dra. Ana Lúcia Schaefer Ferreira de Mello

Dra. Gabriela Marcellino de Mello Lanzoni

Dra. Aline Lima Pestana Magalhães 
Dra. Maria Fernanda Baeta Neves Alonso da Costa
PRODUÇÃO DO GRUPO
Projetos de estudos e pesquisas, produção e publicação de trabalhos científicos, disciplinas e orientação de pesquisas nos diferentes níveis de ensino: Graduação, Especialização, Mestrado Acadêmico, Mestrado Profissional, Doutorado, e Pós-Doutorado. Participação e organização de eventos, dentre outros.

LINHAS DE PESQUISA e respectivas Áreas de Concentração
PPG ENF/UFSC–PEN Produção de conhecimentos e saberes em temáticas de administração/gestão em enfermagem e saúde e em gestão educacional e universitária que visam contribuir para o avanço da ciência, tecnologia e inovação em enfermagem como disciplina, prática social singular e interdisciplinar em diferentes cenários/contextos sociais das práticas de saúde ou políticas públicas e organizacionais de atenção à saúde e na educação em enfermagem e saúde, no âmbito local/regional ao internacional.

AC1: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem - bases científicas, teóricas e filosóficas da enfermagem, saúde e áreas afins para o cuidado multidimensional. Políticas, modelos, tecnologias e inovações para o cuidado no processo de viver humano. LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem. Ementa: Concepções teóricas, filosóficas, políticas, sociais, culturais, educativas e metodológicas da administração/gerenciamento/gestão e avaliação da saúde e enfermagem. Políticas em saúde e enfermagem. Sistemas organizacionais de cuidado em saúde e os novos paradigmas da ciência. Avaliação dos Serviços de Saúde. 
AC2: Educação e Trabalho em Saúde e Enfermagem - Conhecimento de enfermagem, saúde e áreas afins, dirigido para as transformações da formação profissional e da produção, organização e gestão do trabalho para o avanço científico, tecnológico, político e de inovação em educação e trabalho em enfermagem e saúde. LP: Tecnologias e Gestão em Educação, Saúde, Enfermagem. Ementa: Tecnologias emergentes em educação, pesquisa, aprendizagem e gerenciamento na saúde e no trabalho de enfermagem. Informática e informação na educação e no trabalho em saúde e enfermagem. Teleducação em saúde e enfermagem. Gestão e Avaliação em educação, saúde e enfermagem. http://ppgenf.posgrad.ufsc.br/
Programa de Pós-Graduação Gestão do Cuidado em Enfermagem (MP)- AC: Gestão do cuidado em saúde e enfermagem: Gestão do Cuidado em Saúde e Enfermagem. Organização e gestão do trabalho em saúde e enfermagem. Gestão do cuidado de Enfermagem em situações agudas e crônicas de saúde no processo de viver, adoecer e morrer. Modelos, tecnologias e inovações para o cuidado no processo de viver humano. LP 2. Gestão e gerência em saúde e enfermagem. Ementa: Concepções teóricas, filosóficas, políticas e tecnológicas da administração/gerenciamento/gestão da Saúde e Enfermagem. Sistemas organizacionais de cuidado em saúde. Tecnologia e inovação em gestão da saúde e enfermagem.  Áreas Temáticas: Políticas e gestão do cuidado, Gestão de Pessoas, Modelos e processos de organização do cuidado, Planejamento em saúde e enfermagem, Avaliação em saúde e enfermagem, Protocolos de gestão do cuidado, Sistemas de informação e indicadores de qualidade, Desenvolvimento de produtos em gestão do cuidado, Sistematização da Assistência de Enfermagem.  http://mpenf.ufsc.br/
MP Informática em Saúde - AC Informática em Saúde combina as áreas de Tecnologia da Informação e Saúde e Telessaúde para desenvolver os sistemas que administram a expansão da informação, avanço do fluxo de trabalho clínico e melhora da segurança do sistema de saúde. Integra a ciência da informação, a saúde e as telecomunicações para coletar, organizar e garantir sistemas de informação e de dados relacionados com a saúde. LP1: Tecnologia de Informação e Comunicação em Saúde/eSaúde. LP2: Telessaúde.  http://ppginfos.paginas.ufsc.br/
MARCO TEÓRICO-FILOSÓFICO
O GEPADES tem como marco teórico-filosófico as políticas e gestão do cuidado de enfermagem e saúde no processo de viver humano, ser saudável e adoecer com cidadania e nas suas condições naturais e sociais de vida, de melhor viver e de melhores práticas de cuidados ou de serviços de saúde, bem como, a gestão e a avaliação em organizações educacionais e de ensino em diferentes níveis de formação de profissionais de enfermagem e saúde.
PRINCIPAIS MÉTODOS DE INVESTIGAÇÃO
Teoria Fundamentada nos Dados ou Grounded Theory, Estudo de Caso, Estudos de Representação Social, Estudos Fenomenológicos, Estudos Construtivistas, Pesquisa-ação, Pesquisa Participante, Etnografia, Pesquisa Documental, Métodos Mistos quali e quantitativos. Novos processos/recursos de análise de dados, composição e uso de banco de dados.
ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE
· Pensamento administrativo na história da filosofia, noções/concepções de ser humano no trabalho, pressupostos básicos e a lógica do processo de construção do conhecimento da estrutura conceptual das principais teorias, modelos ou paradigmas da administração, com destaque para os novos paradigmas da ciência, empreendedorismo social, governança, melhores práticas, interdisciplinaridade em saúde e enfermagem, tecnologias gerenciais de processos e produtos;
· Planejamento em saúde e enfermagem e as políticas públicas no controle de riscos, vulnerabilidades e incapacidades do viver humano. Gestão/gerência dos serviços de saúde, suas bases filosóficas, éticas e políticas, centrada no Sistema de Saúde vigente e compromisso com necessidades e práticas de saúde aos cidadãos/população;

· Fundamentação teórico-filosófico de serviços de saúde como sistema organizativo, seus processos e produtos do trabalho na saúde e enfermagem, atributos de valor, padrões de qualidade e melhores práticas;

· Novos modelos, tecnologias ou filosofias assistenciais, gerenciais, educativas e aprender no trabalho, sistemas de cuidado e de gestão nos serviços de saúde e enfermagem;

· Ambiente de trabalho ou de cuidado: condições, riscos, vulnerabilidade, segurança, ergonomia, biossegurança, concepções ou modos de relações, interações e associações das pessoas nos espaços organizacionais da saúde e sociais do viver humano, de promoção de saúde e melhor viver.

· Concepções teóricas, filosóficas, políticas e metodológicas da gestão em organizações educacionais e de ensino em diferentes níveis de formação ou qualificação de profissionais de enfermagem e saúde. Políticas públicas sociais e gestão educacional e universitária em enfermagem e saúde. Avaliação institucional de ensino, saúde e enfermagem. Bases paradigmáticas na produção e aplicação das tecnologias gerenciais e comunicacionais em educação, saúde e enfermagem

· Bases ontológicas, epistemológicas e éticas da construção do conhecimento da disciplina de enfermagem e demais áreas da saúde – o pesquisar o cuidado nas suas múltiplas dimensões e abordagens. A ciência e filosofia na produção de conhecimentos e práticas em saúde e enfermagem.
· Paradigma da complexidade como olhar nas concepções e práticas da gestão/gerência e políticas de saúde e cuidado na contemporaneidade.
· Informática em saúde com foco na gestão da tecnologia de informação e Saúde e em telessaúde: telepesquisa, teleeducação, telecuidado e telegestão em enfermagem e saúde.
CONTEÚDOS/EMENTAS DE DISCIPLINAS
DO- Políticas, Gestão e Avaliação do cuidado em saúde e enfermagem. Concepções teórico-filosóficas da gestão, gerência e governança em enfermagem e saúde. Gestão do cuidado de enfermagem. Evolução do pensamento administrativo e a lógica do processo de construção do conhecimento em TGA. Políticas e tecnologias de gestão, gerência e governança em saúde e enfermagem. O planejamento em saúde e enfermagem e as políticas públicas no controle de riscos, vulnerabilidades e incapacidades do viver humano. Sistemas organizacionais de cuidados em enfermagem e saúde. Políticas e tecnologias de avaliação do cuidado e acreditação em serviços de saúde e de enfermagem
DO- O Paradigma da Complexidade em um novo pensar na pesquisa e cuidado em saúde e enfermagem. O pensamento complexo e suas bases teóricas e epistemológicas. Complexidade, sistemas e organizações. Complexidade e educação. O desafio teórico metodológico da teoria da complexidade nas pesquisas em saúde e enfermagem. Contribuições do pensamento complexo para uma nova concepção de saúde e enfermagem.
DO- Tecnologias e gestão na educação e trabalho em saúde e Enfermagem. Concepções teóricas, filosóficas, políticas e metodológicas da gestão em organizações educacionais e de ensino. Políticas públicas sociais e gestão educacional em enfermagem e saúde. Avaliação institucional de ensino, saúde e enfermagem. Bases paradigmáticas na produção e aplicação das tecnologias gerenciais e comunicacionais em educação, saúde e enfermagem.  Os programas/cursos de enfermagem e a gestão universitária: bases conceptuais, políticas, organizacionais, gerenciais, tecnológicas e avaliativas das políticas de educação e trabalho que viabilizam os diferentes níveis de formação de profissionais da enfermagem e saúde.

DO- Gestão do conhecimento: aplicações em saúde e em enfermagem. O conhecimento organizacional e a informação. Processo de gestão do conhecimento organizacional em saúde e enfermagem.

MP- Políticas e gerência do cuidado em saúde e enfermagem. O pensamento administrativo na história da filosofia. A lógica do processo de construção do conhecimento e as bases teóricas do conhecimento da Administração/Gerenciamento/Gestão. Políticas e tecnologias de gestão em serviços de saúde e Enfermagem. Sistemas organizacionais de cuidados em Enfermagem/Saúde 

MA- Pesquisa Qualitativa em Saúde e Enfermagem. Projetos de investigação qualitativa: bases, tendências e perspectivas metodológicas. Aprofundamento teórico-metodológico para o desenvolvimento do projeto de dissertação. Estratégias de coleta e análise de dados. 
GR- Gestão em saúde e enfermagem. Fundamentos teórico-filosóficos da gestão/administração e aplicação na organização da enfermagem e saúde. A gestão no contexto do SUS e no setor privado. O planejamento, a organização, a liderança e a avaliação em enfermagem e saúde. Gestão de sistemas e de organizações e gerência de unidades e serviços de enfermagem e saúde nos diferentes níveis de complexidade. Gestão de recursos e do processo de trabalho em enfermagem e saúde. A construção de modelos e processos gerenciais em enfermagem.  Práticas inovadoras em gerência de enfermagem. O processo investigativo em administração da saúde e enfermagem.

CONVÊNIOS E PARCERIAS
- Convênio com a University Kant/USA – Dra. Mary Antony – 2014 a 2018

- Convênio com a Universität Bielefeld e Osnabrük – Dra Andreas Bücher – 2010 a 2018
- Parceria com a Universidade de Carabobobo-Valência/Venezuela – desde 1997
PROJETOS DE PESQUISA DO GEPADES

MACROPROJETOS DOS DOCENTES ORIENTADORES
· DRA. SELMA REGINA DE ANDRADE

Programa de Pós-Graduação em Enfermagem - PEN/UFSC

AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Administração em Enfermagem e Saúde/ Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.
Macroprojeto (2013-2019): GESTÃO EM SAÚDE E ENFERMAGEM NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE. Gestão e políticas de saúde. Gestão do conhecimento. Planejamento e programação em Saúde e Enfermagem. Organização e gerenciamento da rede de atenção à saúde e do cuidado de enfermagem. Vigilância e Assistência em Saúde e Enfermagem. 
- Projeto Vigilância em Saúde e Enfermagem: cenários, dimensões e práticas do cuidado coletivo. Departamento de Enfermagem/UFSC. 

Coordenadora: Selma Regina de Andrade  -  Vigência: 08/2017 a  07/2020.

- Projeto Mortalidade prematura por Doenças Crônicas Não Transmissíveis: abordagens na Atenção Primária à Saúde.  Departamento de Enfermagem/UFSC.

Coordenadora: Selma Regina de Andrade  -  Vigência: 03/2019 a 12/2021

· DR. JOSÉ LUIS GUEDES DOS SANTOS 
AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.

Macroprojeto: Governança em enfermagem e saúde: fundamentos teóricos e metodológicos, dimensões de práticas e padrões para intervenção.  Coordenador: José Luís G Santos. Período: 2016 – 2020.

Macroprojeto: Empreendedorismo e competência de comunicação interpessoal entre estudantes de enfermagem.  Coordenador: José Luís G Santos. Período: 2016 – 2019.

· DRA. ALACOQUE LORENZINI ERDMANN 

Macroprojeto: “Políticas e gestão do cuidado de enfermagem e saúde e da educação universitária de enfermagem: modelos de práticas na perspectiva da complexidade e avanço/excelência da enfermagem”; vigência mar.2016 a fev.2021. Projeto de Bolsa de Produtividade em Pesquisa.  

AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem. LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem, e AC: Educação e Trabalho em Saúde e Enfermagem LP: 2) Tecnologia e Gestão em Educação, Saúde, Enfermagem, do PPG em Enfermagem – MA e DO.

AC: Gestão do Cuidado em Saúde e Enfermagem. LA: Gestão e gerência em saúde e enfermagem do PPG em Gestão do Cuidado de Enfermagem 

AC: Informática em Saúde. LP1: Tecnologia de Informação e Comunicação em Saúde/eSaúde. LP2: Telessaúde do PPG Informática em Saúde.  

Assessoria: Membro de Acompanhamento Externo do Doutoramento em Ciências da Enfermagem do ICBAS - Instituto Ciências Biomédicas Abel Salazar/Universidade do Porto - desde 2008
· DRA. BETINA HÖRNER SCHLINDWEIN MEIRELLES

AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.
Macroprojeto: A gestão das políticas e práticas em saúde e enfermagem para a promoção da saúde, na perspectiva complexa. Princípios da gestão em saúde e as implicações no desenvolvimento teórico da enfermagem, na pesquisa, nas políticas publicas, na prática clínica, na liderança e na compreensão do viver humano em suas interações e múltiplas dimensões.  

- Projeto: Os Desafios da Complexa Gestão do cuidado na Rede de Atenção a saúde das  pessoas com HIV/aids. Projeto CNPq Bolsa de Produtividade em Pesquisa - 2018-2021 - Equipe: Veridiana Tavares Costa, Valdete Meurer Kuehlkamp, Bruna Coelho

- Projeto: Cuidado e gestão em enfermagem como saberes no campo da atenção primária: proposições para as boas práticas. Estudo multicêntrico/ABEn-SC – período de 02/2018 a 12/2021. Equipe: Gabriela M. M. Lanzoni, Veridiana Tavares Costa, Monica E. Klopsel, Fernanda Karla Metelski, Ianka Cristina Celuppi
AC: Informática em Saúde.

LP1: Tecnologia de Informação e Comunicação em Saúde/eSaúde.- 

- Projeto: Avaliação e usabilidade da tecnologia de informação no sistema de saúde 

Equipe: Libiana Carla Bez Machado, Leonardo Simas Abi Saab
· DRA. ANA LUCIA SCHAEFER FERREIRA DE MELLO

AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Administração em Enfermagem e Saúde/ Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.

Macro projeto: Organização de Redes de Atenção à Saúde. 

Macro projeto: Cuidado à Saúde Bucal: Gestão, Vigilância, Redes e Inovação.

· DRA. GABRIELA MARCELINO DE MELO LANZONI 
AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.

Macroprojeto: Atribuições e liderança do enfermeiro no cuidado ao usuário em transição entre os serviços na Rede de Atenção à Saúde. Coordenadora: Gabriela Marcellino de Melo Lanzoni. Período: 2017 a 2022.

AC: Informática em Saúde.

LP1: Tecnologia de Informação e Comunicação em Saúde/eSaúde.- 

· DRA. ALINE LIMA PESTANA MAGALHÃES

AC: Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LP: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem.

Macroprojeto: Cultura de segurança do paciente no processo de doação e transplante de órgãos e tecidos em Santa Catarina. Coordenadora: Dra. Aline Lima Pestana Magalhães.

Período: 2017 a 2020.

· DRA. MARIA FERNANDA BAETA NEVES ALONSO DA COSTA

AC:. Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem
LA: Políticas, Gestão e Avaliação do Cuidado em Saúde e Enfermagem
Macroprojeto: As práticas da Enfermeira de Enlace para a continuidade do cuidado: estudo multicêntrico. Coordenadora: Maria Fernanda Baeta Neves Alonso da Costa. Período: 2016-2019, prorrogado para 2021.
Obs. Novos projetos estão continuamente sendo elaborados, seguindo o cumprimento da política de aprender fazendo pesquisa, exercitando a formação de recursos humanos em pesquisa e publicando com produtos de melhor qualidade.  Estes PP são liderados especialmente pelos doutorandos integrando mestrandos, buscando novos talentos na Graduação e junto aos enfermeiros e demais profissionais do campo, cultivando o estímulo e envolvimento para o alcance de competências/aptidões do SER PESQUISADOR
PROJETOS DOS DOUTORANDOS

Orientadora: Selma Regina de Andrade 

- Vigilância em saúde nas instituições hospitalares de ensino: um estudo na perspectiva da sustentabilidade. Orientanda: Talita Piccoli.  Inicio: 2016.

- Análise da situação de saúde infantil no município de Florianópolis: evidenciando vulnerabilidades. Orientanda: Andriela Ruoff Backes.  Inicio: 2017.
Orientador: José Luís Guedes dos Santos

- Tratamento fora do domicílio: estratégia de gestão do cuidado no contexto da governança pública em saúde. Orientanda: Caroline Cechinel. 

- Sistema de governança das redes de atenção à saúde: Caroline Cechinel. Início: 2017. Tese (Doutorado em Enfermagem)
- Márcia Danieli Schmitt. A definir. Início: 2018. Tese (Doutorado em Enfermagem)

Orientadora: Alacoque Lorenzini Erdmann 

- Gestão das práticas educativas no contexto hospitalar.. Orientanda: Cintia Koerich. Início: março 2015. Coorientadora: Gabriela Marcellino de M. Lanzoni

- Empreendedorismo na gestão universitária e a formação em enfermagem. Orientanda: Fernanda Hannah da Silva Copelli  Início: 2016.

- Processos de gestão universitária de programas de pós-graduação stricto sensu em enfermagem Orientanda:: Kamylla Santos da Cunha. Início: mar/2017.

- Escala de avaliação das competências gerenciais dos enfermeiros docentes. Orientando:  Murilo Pedroso Alves. Início: mar/2018-2022.

- ..........................................Orientanda: Greici Capellari Fabrizzio. Início: março 2019- 
Orientadora: Betina Hörner Schlindwein Meirelles 

- Melhores Práticas na Gestão do cuidado as pessoas com doenças transmissíveis  na atenção primária de um município do Oeste de Santa Catarina. Orientanda: Fernanda Karla Metelski   Inicio 03/2018 .

Orientadora: Ana Lúcia Schaefer Ferreira de Mello
- Gestão do cuidado em saúde na Atenção primária. Orientanda: Lucilene Gama Paes. Início: março 2015.

PROJETOS DOS MESTRANDOS
Orientadora: Selma Regina de Andrade

- O cuidado coletivo na Atenção Primária à Saúde: uma teoria fundamentada nos dados. Orientanda:  Alexandra Ferreira. Inicio: 2018
- Mortalidade prematura: intervenções para o cuidado coletivo na APS. Orientanda:  Viviana Draeger. Inicio: 2018. 

- Violência no trânsito: a vigilância pós-trauma por acidente. Orientanda:  Viviane Pecini da Cunha.. Inicio: 2019
- A continuidade do cuidado realizada por instituição privada de saúde: possibilidades e desafios. Orientanda:  Larissa Novaes.. Inicio: 2019
Orientador: José Luís Guedes dos Santos

- Validação da Decisional Involvement Scale para o contexto brasileiro. Orientando: Fernando Menegon. Início: 2018. 

- Ambiente de trabalho do enfermeiro em emergência. Vanessa Schorr. Início: 2019.
Orientadora: Alacoque Lorenzini Erdmann 

- PEN  - Práticas de educação permanente para prevenção do suicídio: Estratégia de gestão do cuidado no contexto do ESF: Orientanda: Kassiane Dutra. Início março 2018

- .......... Orientanda: Maria Eduarda Grams Salum. Início: março2019 

MPGENF- Processo de morte e morrer: significados para enfermeiros de uma unidade de tratamento intensivo de um hospital universitário. Orientando: Thiago Oliveira dos Santos. Início: março 2018
MPIS -  ........................................
Orientadora: Betina Hörner Schlindwein Meirelles 

- Melhores Práticas na Gestão do cuidado as pessoas com HIV/Aids  na atenção primária de uma capital do sul do país. Orientanda: MA Ianka Cristina Celuppi. Inicio: 03/19
- Avaliação Sócio-Econômica da Teledermatologia no Estado de Santa Catarina. Orientando: MPI Leonardo Simas Abi Saab. Inìcio: 03/2018
Orientadora: Ana Lúcia Schaefer Ferreira de Mello
- Ações gerenciais desenvolvidas para o controle e prevenção de infecções relacionadas à assistência à saúde. Orientanda Francielly Daiana Engel. Início Março 2018.
Orientador: Gabriela Marcellino de Melo Lanzoni

- Sistema de Regulação. Orientando: Douglas Piloni. Início: 2018. Dissertação (Mestrado Profissional em Informática em Saúde)
PROJETOS PIBIC
- O enfermeiro como promotor do cuidado coletivo: bases do exercício profissional. Selma Regina de Andrade (coordenadora). Monique Helen Faria. Bolsa: Iniciação científica (IC). Agência: PIBIC/CNPq/UFSC. Vigência: de 01/08/2018 a 31/07/2019.
- Liderança do enfermeiro no cuidado de transição entre os serviços de saúde. Aliny Fernandes Goularte. Coordenadora: Gabriela Marcellino de M. Lanzoni. Bolsa: PIBIC CNPq/UFSC.  Vigência:.de 01/08/2016 a 31/07/2017.

- Cultura de segurança do paciente no processo de doação de órgãos e tecidos na região norte de Santa Catarina. Coordenadora: Aline Lima Pestana Magalhães. Bolsista: Isabela dos Santos Wolter. Bolsa: PIBIC CNPq/UFSC.  Vigência:.01/08/2018 a 31/07/2019.
	- Políticas e gestão do cuidado de enfermagem e saúde e da educação universitária de enfermagem: modelos de práticas na perspectiva da complexidade e avanço/excelência da enfermagem - Amanda Nunes da Costa  CPF: 094.730.839-39  Matrícula:  15100187  
	


Vigência:.de 01/08/2018 a 31/07/2019.  

- Tendência empreendedora e competência de comunicação interpessoal de estudantes de enfermagem Bruno Gobato. Orientador: José Luís Guedes dos Santos Agência: PIBIC/CNPq. Vigência: de 01/04/2019 a 31/03/2020.
- Ambiente de prática e empoderamento de enfermeiros de um hospital universitário Thaísa Marques Propodoski Vieira. Orientador: José Luís Guedes dos Santos Agência: PIBIC/CNPq/UFSC. Vigência: de 01/08/2018 a 31/07/2019.
PROJETOS DE EXTENSÃO
Auditoria em enfermagem no contexto hospitalar: qualidade dos registros. Coordenadora: Gabriela Marcellino de M. Lanzoni. Vigência: 10/2018 a 12/2022.
Liderança coaching para enfermeiros.  Coordenador: José Luís Guedes dos Santos. Vigência: 2019 – 2022.
Ações educativas e de sensibilização no contexto da doação de órgãos junto à comunidade acadêmica. Coordenadora: Aline Lima Pestana Magalhães. Bolsista:Heloisa Costa. Vigência: 01/03/2018 a 31/12/2018.
PROJETOS DE  PÓS-DOUTORAMENTO
Título: Tomada de decisão do enfermeiro no sistema prisional Período: Início 18/09/18 fim 18/08/19. Dra.  Grazielly Mariano. Orientadora: Alacoque Lorenzini Erdmann
	PREVISÃO DE NOVAS VAGAS PÓS-Graduação - 2020

	Alacoque: 1 vaga DO + 1 vaga MA + 1 vaga MP
	Selma: 2 vagas MA

	Betina: : 1 vaga MA + 1 vaga MPI
	Ana Lucia: 1 vaga MA + 1 vaga DO

	Marli: 1 vaga MP + 1 vaga MA
	José Luis: 1 vaga MA + vaga DO

	Gabriela: : 1 vaga MP
	

	Aline: Coorientações
	

	Maria Fernanda: Coorientações
	


ORIENTAÇÕES 2019 – GEPADES
	Orientações
	Mestrado
	Doutorado
	IC/TCC*

	Profa Selma Regina de Andrade
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	DO Talita Piccoli
	
	
	03/16
	12/19
	
	

	DO Andriela Backes Ruoff
	
	
	03/16
	12/20
	
	

	MINTER – Magaly Gallardo
	03/17
	03/19
	
	
	
	

	MA Alexandra Ferreira
	03/18
	12/19
	
	
	
	

	MA Viviana Draeger
	03/18
	12/19
	
	
	
	

	MA Larissa Novaes
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	MA Viviane Pecini Cunha
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	IC Monique Faria
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	TCC Monique Faria
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	Prof. José Luis G dos Santos
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	MA Fernando Menegon
	03/18
	12/19
	
	
	
	

	MA Vanessa Schorr
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	DO Caroline Cechinel
	
	
	03/17
	12/20
	
	

	DO Márcia Danieli Schmitt
	
	
	03/18
	12/21
	
	

	TCC Ana Caroline Cardoso
	
	
	
	
	01/19
	12/19

	PIBIC Thaísa Marques Propodoski Vieira
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	PIBIC Bruo Gobato
	
	
	
	
	04/10
	03/20

	MA Luana Silveira
	03/17
	02/19
	
	
	
	

	MA Karen Antiquera Masias
	03/17
	03/19
	
	
	
	

	Profa Alacoque L Erdmann
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	DinterUEMA Jucimary A. do Nascimento
	
	
	03/15
	12/19
	
	

	PIBIC/MA/DO Kamylla Santos da Cunha
	03/15
	12/16
	03/17
	12/20
	08/13
	07/14

	MA/DO Cintia Koerich
	03/13
	12/14
	03/15
	12/19
	
	

	MA/DO Fernanda H da Silva Copelli
	03/14
	12/15
	03/16
	12/19
	
	

	MA Kassiane Dutra
	03/18
	12/19
	
	
	
	

	MA Maria Eduarda Grams Salum
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	MA/DO Murilo Pedroso Alves
	03/16
	12/17
	03/18
	12/21
	
	

	MA/DO Greici Capellari Fabrizzio
	03/17
	12/18
	03/19
	12/22
	
	

	MPGCE Thiago Oliveira dos Santos
	03/18
	12/19
	
	
	2017
	

	MPGCE  ????
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	PIBIC Amanda Nunes da Costa
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	Profa Betina H.S. Meirelles
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	MA Ianka Cristina Celuppi
	03/19
	12/20
	
	
	
	

	DO Fernanda Karla Metelski
	
	
	03/18
	12/21
	
	

	MPI Leonardo Simas Abi Saab
	03/18
	12/19
	
	
	
	

	Profa Ana L S F de Mello
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	MA Francielly Daiana Engel
	03/18
	02/20
	
	
	
	

	DO  Lucilene Gama Paes
	
	
	03/15
	02/19
	
	

	Profa. Gabriela M de M Lanzoni
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	MP: Douglas Piloni
	12/18
	10/19
	
	
	
	

	IC: Aliny Fernandes Goularte
	
	
	
	
	03/18
	07/19

	TCC Aliny Fernandes Goularte
	
	
	
	
	03/18
	07/19

	Profa.Aline L P Magalhães
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	Extensão: Heloisa Costa
	
	
	
	
	03/19
	12/19

	Extensão: Rosane Lucilene dos Santos
	
	
	
	
	04/19
	12/19

	PIBIC Isabela dos Santos Wolter
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	TCC Michele Simeão
	
	
	
	
	08/18
	07/19

	Residência: Ana Kamila Borgonovo
	
	
	
	
	08/18
	12/19

	Profa Maria Fernanda B N A Costa
	SI
	SF
	SI
	SF
	SI
	SF

	TCC-  Lays Souza de Oliveira
	
	
	
	
	08/19
	07/20

	TCC-  Lucimar Martires
	
	
	
	
	08/19
	07/20

	Doutores em Estágio Pós-Doutoral no GEPADES
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